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ROLES ET RESPONSABILITES

Dans ce cadre, le Psychologue (H/F/X) sera amené a:

Assurer des entretiens psychologiques individuels, entretiens de
soutien et/ou de crise avec des personnes atteintes de diverses
pathologies mentales et neurologiques ;

Accompagnement et soutien dans le cadre du vécu face a la
maladie dégénérative ;

Accompagnement et soutien dans la gestion des pertes et des
deuils liés au vieillissement ;

Participer ~ aux  réunions  cliniques  pluridisciplinaires
hebdomadaires, participer aux réunions organisationnelles, aux
intervisions, & la construction des projets cliniques de la structure,
Animer des groupes de parole ;

Participer aux remises de service en équipe pluridisciplinaire ;
Exécuter des taches liées aux patients comme la tenue du dossier
(données administratives,

psycho-médicales, projet

d’'accompagnement, suivi d'accompagnement, permettant la
continuité de la prise en charge par I'ensemble de 'équipe) ;
Réaliser des évaluations réguliéres de continuité des projets
individuels des usagers, réaliser des rapports psychologiques ;
Participer, organiser des entretiens de concertation avec le
réseau de l'usager (professionnels, familles et proches) ;

Appliquer les principes de la réhabilitation psychosociale, stimuler
et favoriser le processus de rétablissement des usagers ;
Participation aux entretiens familiaux (si la situation le nécessite),
a l'élaboration des projets cliniques, en collaboration avec les
psychiatres du service, les autres ETS et le nursing. Réle central
important dans 'équipe ;

Nécessité de travailler en équipe, communiquer les informations
utiles aux patients dans le respect du secret médical.

COMMENT POSTULER?

OFFRE D'EMPLOI
Psychologue (H/F/X) CeRPPA

Le Beau Vallon :

¢ Un partenaire de référence en psychiatrie et en santé mentale

e Une dynamique orientée vers le rétablissement et qui place le patient au
centire

e Un cadre de travail qui permet d'offrir des soins de qualité

e De nombreuses formations pour rester & la pointe des connaissances

e Un travail en équipe pluridisciplinaire dans une ambiance conviviale

¢ Une grande attention portée au bien-étre du personnel

¢ Un parking gratuit et un accés facile et rapide, y compris en transport en
commun

PROFIL:

Le candidat au poste devra impérativement :

e Etre porteur d'un master en psychologie ;

e Savoir communiquer (oralement et par écrit) les informations &
I'ensemble de I'équipe pluridisciplinaire et &tre & I'écoute ;

o Etre capable de réaliser des entretiens individuels et des
prises en charge thérapeutiques collectives ;

e Savoir faire preuve d'empathie et de flexibilité ;

e Avoir une connaissance des troubles neurologiques
dégénératifs ;

e Avoir une expérience professionnelle en gériatrie est un
sérieux atout ;

e Avoir des capacités d'écoute dans le langage non-verbal ;

e Avoir des repéres cliniques suffisamment stables pour pouvoir
&tre dans la relation d'aide quand le langage verbal est appauvri

o Etre
(orientation analytique peu compatible avec prise en charge

d'orientation comportementale ou systémique
patients &gés) ;

e Motivé & lidée de travailler avec des personnes agées, une
expérience avec cette population est un plus.

NOTRE OFFRE:

e Une fonction & mi-temps au sein d'une équipe dynamique et
polyvalente ;

¢ Une prise de fonction immédiate dans le cadre d'un contrat
de remplacement de longue durée ;

¢ Un package salarial assorti de chéques-repas ;

® Des jours de congés maison et d'ancienneté (jusqu'a 9 jours
selon l'ancienneté) supplémentaires aux congés légaux et jours
fériés.

Toute personne intéressée par ce poste et correspondant au profil est invitée & envoyer sa candidature (CV et lettre de

motivation) par mail & I'attention du Département des Ressources Humaines & Communication & I'adresse

recrutementebeauvallon.be

Pour plus d'informations sur nos avantages, rendez-vous sur notre site


mailto:recrutement@beauvallon.be
https://beauvallon.be/wp-content/uploads/2023/06/Avantage-BV-1.pdf

