
OFFRE D'EMPLOI 
Psychologue pour la Cellule d'Accueil et d'Orientation
Psychiatrique (H/F/X)

Le Psychologue, Assistant social ou infirmier de la « CAnOPée » assure l’anamnèse
psychiatrique des demandes de soins soumises au Beau Vallon, formule une ou
plusieurs propositions de prise en charge adéquates et acte les interventions
nécessaires à leur mise en œuvre. En accueillant la détresse de l’appelant, le
Psychologue élabore des stratégies de prises en charge en collaborant avec le réseau
du bénéficiaire et en mobilisant ses ressources extérieures.

Il doit également prendre connaissance des offres de soin du réseau interne et externe
au Beau Vallon, développer et entretenir ses connaissances propres et œuvrer au
maintien de bonnes relations avec les acteurs des différents secteurs. 

RÔLES ET RESPONSABILITES

Dans ce cadre, le Psychologue (H/F/X) sera amené à : 

Réaliser une anamnèse complète et circonstanciée ;
Effectuer une analyse de la demande et si possible un
diagnostic psychodynamique de la situation ;
Définir et planifier les interventions nécessaires à la
détermination des besoins réels du bénéficiaire ;
Enoncer une ou plusieurs hypothèses de crise et
plusieurs propositions de prise en charge ;
Assurer et/ou permettre la continuité des interventions
primaires entre les membres de la cellule ;
Assurer et/ou permettre la continuité des interventions
secondaires avec les acteurs de la prise en charge et/ou
du réseau du bénéficiaire ;
Appliquer les procédures de prise en charge internes au
Beau Vallon ;
Assurer la transmission des informations entre les
acteurs (internes et externes au Beau Vallon) de la prise
en charge ;
Veiller à s’informer et développer la connaissance du
réseau à son bénéfice personnel comme celui de la cellule
dans son ensemble ;
Participer à des entretiens d’accueil et/ou de
triangulation et/ou de concertation de réseau ;
Participer aux projets de recherche impliquant la cellule ;
…

COMMENT POSTULER?

Toute personne intéressée par ce poste et correspondant au profil est invitée à envoyer sa candidature (CV et
lettre de motivation) par mail à l’attention du Département des Ressources Humaines & Communication à

l’adresse recrutement@beauvallon.be

Pour plus d'informations sur nos avantages, rendez-vous sur notre site

PROFIL:

Le candidat au poste devra impérativement : 

Posséder un master en psychologie clinique ;
Un troisième cycle en psychothérapie systémique constitue
un atout ;
Avoir une bonne connaissance du réseau de soin
psychiatrique (secteur ambulatoire et hospitalier) local et
régional est un atout ;
Connaître le travail de la crise est un plus considérable ;
Être collaboratif et pouvoir travailler aussi bien en binôme
qu’en collaboration renforcée avec les médecins ;
Participer à des concertations avec l’équipe et les
partenaires ;
Posséder des aptitudes d'écoute et d'analyse ;
Être capable de développer un projet en lien avec sa
hiérarchie et ses collègues ;
Avoir des compétences administratives ;
Être capable de travailler de manière autonome ;
Être orienté vers les solutions.

NOTRE OFFRE:

Une prise de fonction rapide à mi-temps au sein d’une
équipe dynamique et polyvalente ; 
Prestations de jour du lundi au vendredi ;
Un package salarial assorti de chèques-repas ;
Des jours de congés maison et d'ancienneté (jusqu'à 9 jours
selon l'ancienneté) supplémentaires aux congés légaux et
jours fériés.
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