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OFFRE D'EMPLOI
" o ik Psychologue en Pédopsychiatrie (H/F/X)

Psysalide

Le Beau Vallon :

¢ Un partenaire de référence en psychiatrie et en santé mentale

¢ Une dynamique orientée sur le rétablissement et qui place le patient au
centre

e Un cadre de travail qui permet d'offrir des soins de qualité

e De nombreuses formations pour rester & la pointe des connaissances

e Un travail en équipe pluridisciplinaire dans une ambiance conviviale

¢ Une grande attention portée au bien-étre du personnel

e Un parking gratuit et un accés facile et rapide, y compris en transport en

commun
ROLES ET RESPONSABILITES: PROFIL:
Dans ce cadre, le psychologue en pédopsychiatrie sera amené & : Le candidat au poste devra impérativement :
e Elaborer, si possible avec le patient, un diagnostic * Posséder un master en psychologie clinique et
psychologique ; troisieme cycle en psychothérapie (terminé ou en
o Assurer 'accompagnement  psychologie et les cours) constitue un atout;
psychothérapies individuelles, de couple, de famille et de e Etre capable de proposer des prises en charge

groupe en utilisant différentes techniques;
e Réaliser différents testings : WISC CAT, TAT, tests
attentionnels, ... .

thérapeutiques tant individuelles, familiales ou de
groupe;

Avoir des capacités d’animation et co-animation

e Participer & I'élaboration et au suivi des projets d'ateliers;

thérapeutiques collectifs et individuels ; o FEtfre créatif et se fenir informer des moyens de

e Participer aux réunions d’équipe pluridisciplinaires ainsi S~ . T
P quipe P scip s S communication avec les patients (médias, jeux, ...) ;

r . Py
u'aux intervisions ; . . -
4 ' e Savoir communiquer (oralement et par écrit) les

e Prendre contact et collaborer tant avec le réseau . . sy i T
informations & I'ensemble de I'équipe pluridisciplinaire et

professionnel que les proches du patient; atre & I'écoute -
e Travailler en équipe quant a I'élaboration et la participation . Etre fomiliarisé,d la thérapie institutionnelle ;
.. s s . ’
aux activités extérieures avec les patients, en groupe ou e Etre capable de travailler en équipe pluridisciplinaire
individuel, dans le but de favoriser une maturation et une ]

réinsertion sociale ; , .
e Savoir faire preuve d'empathie et de flexibilité ;

e Tenir un dossier d'évolution pour chaque patient qui sera

e . . . , e Avoir une bonne connaissance du  milieu
intégré dans le dossier unique du patient et un dossier

) infantoljuvénile est un sérieux atout ;
psychologique ; ) i L. )
I . . . * Disposer d'une expérience dans le travail de réseau
e S'inscrire dans une dynamique de formation continue ;

) . ) . constitue un atout.
e Communiquer certaines informations aux membres de

I'équipe dans e respect du secret professionnel.

NOTRE OFFRE:

¢ Une fonction & temps partiel (3/5éme) dans le cadre d'un contrat de remplacement de longue durée ;

¢ Un salaire basé sur la catégorie 16 (baréme IFIC - CP 330.01.10) assorti de chéques-repas ;

* Une reprise des années d’ancienneté dans une fonction équivalente ;

¢ Des jours de congés maison et d'ancienneté (jusqu'a 9 jours selon l'ancienneté) supplémentaires aux congés légaux
et jours fériés ;

¢ Un juste équilibre entre vie prviée et professionnelle.
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COMMENT POSTULER? L

b i

Toute personne intéressée par ce poste et correspondant au profil est invitée & envoyer sa candidature (CV et lettre de
motivation) par mail & |'attention du Département des Ressources Humaines & Communication a l'adresse
recrutementebeauvallon.be
Pour plus d'informations sur nos avantages, rendez-vous sur notre site www.beauvallon.be


mailto:recrutement@beauvallon.be

