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OFFRE D’EMPLOI : Adjoint a la coordination des équipes mobiles Pléiade (H/F/X)

Les équipes mobiles Pléiade offrent des soins spécialisés en psychiatrie dans la communauté, par
le biais d’'une prise en charge sur le lieu de vie.

L'équipe du travail de la crise et d’urgence propose un suivi a toute personne vivant une période
de crise en partenariat avec les proches, d'autres intervenants professionnels et ce dans le respect
des soins et dispositifs d'accompagnement existants. Le dispositif d’'urgence répond aux demandes
adressées par la Police, les services d’urgence et les médecins généralistes.

L'équipe de soin continu s’adresse a des personnes présentant une problématique psychiatrique
complexe et chronique.

La prise en charge permet I'accompagnement et le soutien de la personne dans ses choix de vie
personnels tout en travaillant sur 'amélioration de la qualité de vie et I'intégration sociale, ainsi
gue le soutien de 'autonomie et du maintien dans le lieu de vie qu’elle s’est choisi.

Les équipes mobiles Pléiade interviennent sur I'entiéreté du territoire de la Province de Namur.

Réle et responsabilités :

Collaborer avec le coordinateur afin d’assurer le bon fonctionnement des diverses missions des
équipes mobiles ainsi qu’exécuter les taches déléguées par le coordinateur et le remplacer le cas
échéant.

Dans ce cadre, 'adjoint collaborera avec le coordinateur pour :

e Superviser les collaborateurs

e Soutenir I'organisation de 'unité

e Effectuer des taches administratives

e Optimaliser les missions des équipes mobiles

e Soutenir les obligations du coordinateur

e Effectuer des taches d’intervenant en équipe mobile.

Lieux de travail :

- Namur
- Achéne
- Intervention dans la communauté.
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Profil :

Le candidat au poste devra impérativement rencontrer les critéeres suivants :

e Diplome: Baccalauréat/graduat en sciences médico-sociales/infirmier/assistant
social/éducateur/ergothérapeute + un post graduat ou master.

e Une formation dans le domaine de la santé mentale ou en santé communautaire est un
atout.

e Expérience de 3 ans dans le secteur de la santé mentale, de préférence dans un cadre
mobile ou en intervention de terrain.

e Une premiere expérience en coordination ou en encadrement d’équipe est un atout
important.

e Bonne connaissance des enjeux liés aux équipes mobiles ou a l'accompagnement de publics
vulnérables

e Maitrise des outils bureautiques courants (suite Office, outils de gestion internes).

e Capacité a assurer des taches administratives (plannings, rapports, suivi d’indicateurs).

e Compétences en planification et en gestion des priorités.

e Capacité a encadrer, motiver et soutenir une équipe.

e Bonne communication interpersonnelle, capacité d’écoute et de médiation.

e Sens de l'organisation et rigueur.

e Esprit d’initiative et autonomie.

e Flexibilité et capacité d’adaptation a des contextes variables.

e Etre en possession du permis B.

Notre offre :

e Un contrat de remplacement a temps plein avec possibilité d’'un temps partiel (minimum
0,75) au sein d’'une équipe dynamique et polyvalente

e Une rémunération conforme au bareme IFIC et aux conventions collectives en vigueur

o Des cheques-repas ainsi qu’une intervention dans les frais de déplacement

e Une attention particuliéere est portée a la formation permanente du personnel et a son bien-
étre.

e Un environnement de travail agréable.

Comment postuler ?

Toute personne intéressée par ce poste et correspondant au profil est invitée a envoyer sa
candidature (CV et lettre de motivation) par mail a julie.regimont@pleiade.eu avant le
26/07/2026.
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