
OFFRE D'EMPLOI 
Educateur socio-sportif (H/F/X) - Tisserin

RÔLES ET RESPONSABILITES :
Les activités de l'éducateur socio-sportif ont pour but
l'accompagnement et l'épanouissement de la personne. Il
utilise diverses techniques sportives et d'expression
corporelle qui permettent aux patients de se développer dans
leur milieu de vie. 

Dans ce cadre, l’Educateur Socio-sportif (H/F/X) sera amené
à : 

Participer aux actions de l'équipe pluridisciplinaire en
axant son travail sur l'encadrement, le développement
personnel, la maturation sociale et l’autonomie des patients
;
Veiller à l’équilibre physique et psychique des patients ;
Encadrer les patients en collaboration avec l’équipe
pluridisciplinaire ;
Réaliser une prise en charge thérapeutique par une
relation d'aide spécifique permettant d'arriver aux objectifs
fixés ;
Co-animer des activités socio-culturelles et
psychothérapeutiques en utilisant principalement des
techniques sportives et d’expression corporelle ;
Mettre en place et animer des activités centrées sur le
collectif notamment des activités sportives et des activités
d’extérieur, motrices et socio corporelles, visant le
défoulement physique des patients ;
Participer aux permanences d’encadrement du collectif ;
Mener des entretiens individuels de relations d’aide
psycho-sociale et d’élaboration d’objectifs
 …

COMMENT POSTULER?

Toute personne intéressée par ce poste et correspondant au profil est invitée à envoyer sa candidature (CV et lettre de motivation)
par mail à l’attention du Département des Ressources Humaines & Communication à l’adresse recrutement@beauvallon.be avant

le 30/09/2026

Pour plus d'informations sur nos avantages, rendez-vous sur notre site

Un partenaire de référence en psychiatrie et en santé mentale 
Une dynamique orientée sur le rétablissement et qui place le patient au centre 
Un cadre de travail qui permet d’offrir des soins de qualité 
De nombreuses formations pour rester à la pointe des connaissances 
Un travail en équipe pluridisciplinaire dans une ambiance  conviviale 
Une grande attention portée au bien-être du personnel 
Un parking gratuit et un accès facile et rapide, y compris en transport en commun 

Le Beau Vallon : 

PROFIL:
Le candidat au poste devra impérativement :

Être porteur d’un diplôme d’éducateur spécialisé en
activités socio-sportives (baccalauréat) ;
Avoir un intérêt spécifique pour le travail autour de la
question du rétablissement et de la réhabilitation
psychosociale ; 
Connaître et montrer de l’intérêt pour le travail en
réseau ; 
Capacité d’ouvrir son champ d’action à des groupes
introspectifs, créatifs et de réhabilitation ;
Avoir des capacités d’animation et de co-animation
d’ateliers thérapeutiques ;
Être créatif et se tenir informé des différents moyens
de communication avec les patients (médias, jeux…) ;
Être capable de travailler en équipe multidisciplinaire ;
Avoir une connaissance du milieu psychiatrique intra et
extra hospitalier est un atout.

Le tisserin est un hôpital de jour qui accueille des adultes présentant une pathologie psychiatrique ou une difficulté psychique dont l’état permet d’une
part de participer à une activité de groupe et d’autre part, de s’approprier le travail psychothérapeutique de groupe. En effet, l’équipe pluridisciplinaire

propose essentiellement des soins réalisés en groupe. Ces soins se déclinent sur plusieurs axes comme l’art-thérapie, la détente, le développement
corporel, les activités manuelles ou d’expression. Le Tisserin favorise les lieux de rencontre et de parole afin de créer un climat thérapeutique porteur de

changement. L’implication de l’usager dans la définition de son projet de soins y est essentielle. Le Tisserin peut être préventif ou succéder à une
hospitalisation complète. 

        NOTRE OFFRE:
Une fonction à temps  plein au sein d’une équipe
dynamique et polyvalente ;
Une prise de fonction immédiate dans le cadre d’un
contrat de remplacement ;
Un salaire basé sur la catégorie 14 des barèmes IFIC -
CP 330.01.10 - assorti de chèques-repas ;
Une reprise des années d’ancienneté dans une
fonction équivalente ;
Des jours de congés maison et d'ancienneté (jusqu'à 9
jours selon l'ancienneté) supplémentaires aux congés
légaux et jours fériés.

mailto:recrutement@beauvallon.be
https://beauvallon.be/wp-content/uploads/2023/06/Avantage-BV-1.pdf
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